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ELOTERJIESZTES

Létavértes Varosi Onkormanyzat Képviseld-testiiletének
2026. aprilis 30-an tartando lilésére
a Létavértesi Gyermeksziget Ovoda-bilesdde féigazgatoi allashelyének betGliésérol

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Létavértesi Gyermeksziget Ovoda-boleséde féigazgatéjanak, Harmati Zoltdnné megbizésa
2026. julius 31. napjaval lejar. A vezetoi feladatok folyamatos elidtasa érdekében szitkséges a
toigazgatoi allashely betéliésére a palyazati eljaras lefolytatasa. ' '

A megbizasra iranyadd jogszabalyok az alabbiak:
- Magyarorszag helyi 6nkorményzatairdl sz6l6 2011, évi CLXXXIX. totirvény
(tovabbiakban Moty.)
- A pedagdgusok 0 életpalydjardl szoto 2023, évi LIL térvény (tovabbiakban Piiétve)
- A pedagogusok 0 életpalydjardl szolo torvény végrehajtasdrdl rendelkezt 401/2023.
(VIIL 30.) Korm. rendelet (tovabbiakban Kormanyrendelet).

A Mitv, intézményvezetii kinevezéssel tsszefiiegé szabalyai:

A Méty. 19. §. a) és b) pontja alapjan

a) a képviselo-testiilet, kzgylilés valamint a polgarmester hataskdrébe tartozo valasztas,
kinevezés, vezetdi megbizds joga — a varmegyei kozgy(ilés elndkének valasztésa
kivételével — magaban foglalia a felmentés, a mephizis visszavonisanak iopat;

b) az egyéb munkaltatéi jogon a kinevezés, vezetdi megbizas, felmentés, vezetdi megbizas
visszavonasa, az Osszeférhetetlenség megéllapitasa, fegyelmi eljards meginditasa, a
fegyelmi buintetés kiszabasa kivételével minden mas munkaltatoi jogot kell érteni.

A 67. §. (1) bekezdés g) pontja szerint a polgérmester gyakorollja aaz egyéb munkaltaioi
jogokat az alpolgarmeser és az énkormanyzati intézményvezetdk tekinetében.

A 41, §. (7) bekezdése értelmében a helyi dnkormanyzat képviseld-testiilete — amennyiben
tovény kivételt nem tesz — kinevezi az intézményvezetjét.

a 42. §. (2) pontja alapjan a képviseld-testiilet hataskérébdl nem rudzhatd at a szervezetének
kialakitasa ¢s mikddéésnke meghatarozasa, a torvény altal hataskorébe utalt valaszias,

kinevezés, vezetdi megbizds,

A Puéty. vezetéi megbizassal osszefiiggd eloirasai:

~37. § [Palyaztatas]
(1) Igazgatdi megbizas nyilvanos palyazat alapjan adhato.
(2) Palyazat kiirasa esetén csak olyan személyt lehet kinevezni, aki a palyazaton részt vett és




megfelel a feltételeknek.

(3) A pélyazatot a munkaltatoi jogkor gyakorldja irja ki.

73. § [Vezetdi megbizas]

(1) A vezetdi megbizas ellatdsa a kinevezés szerinti munkakér mellett vezetd beosztasra torténd
megbizissal torténik. Intézményvezet6i feladatot az igazgatd, t6bbcéli  koznevelési
intézményben a fSigazgatd (a tovabbiakban egyiitt: igazgatd) lathat el. A t8bbeélh kiznevelési
mtézmény szervezeti ¢és szakmai tekintetben onallé intézményegységét intézményegyseég-
vezetd vezeti. A Kormany rendelete hatdrozza meg az igazgato (foigazgatd) helyettese,
valamint az egyéb vezetdi megbizasok korét, tovabba a meghizas felidteleit.

(2) Nevelési-oktatasi intézményben igazgatdi megbizas fels6foku végzettséggel, pedagdgus
szakképzettséggel rendelkezd és a Kormény rendeletében meghatarozott egyéb feltételnek
megfeleld személynek adhato. Ha a nevelési-oktatdsi intézményben az dvodai nevelés, iskolai
nevelés és oktatds kizarélag nemzetiségi nyelven folyik, vagy a tanuldk tébb mint fele
kétnyelvii nemzetiségi iskolai nevelésben-oktatasban vesz 1észt, igazgatdi megbizast az kaphat,
aki a nemzetiségi 6vodai nevelésben, iskolai nevelésben-oktatasban pedagogus-munkakirt
tolthet be. Azonos feltételek esetén elényben kell részesiteni azt, aki a nemzetiséghez tartozik.
(3) A vezet6i megbizas dllami vagy Snkorméanyzati fenntartasu munkaltato esetén legfeljebb
0t évig terjedd hatarozoftt idére szdl, egyéb esetben a vezetdi megbizas idétartamat a fenntarto
hatarozza meg. A jogszabaly vagy munkaltatsi dintée alapidn hatdrozott idére adott veretdi
megbizis vagy kinevezés lejarati id6pontjat akkor is ugy kell meghatdrozni, hogy az a jilius
1-j¢t6l augusztus 15-ig terjedd idGszakra essen, ha ezaltal a megbizas 6t évnél legfeljebb hat
honappal korabban vagy késobb jarna le.

(13) A kbznevelési igazgatdi megbizassal és annak visszavonasaval kapesolatos munkaltatod
Jogkort. ..

b) a telepiilési, valamint a nemzetiségi 6nkorméanyzat altal fenntartott kéznevelési intézmény
igazgatdja tekintetében a Magyarorszag helyi 6nkorményzatair6l szolé vagy a nemzetiségek
Jogairdl sz6lo térvényben meghatarozolt személy vagy testiilet gyakorolja.

A Korm. rendelet a palydzati eljdrds részletes szabalyait tartalmazza:

4. § (1) A pélyéazati felhivasnak tartalmaznia kell kiilsnésen

— a munkaltaté ¢s a bettltend munkakor megnevezését,

- a vezetdi feladatokat,

— a jogviszony iditartamat,

— az illetmény megallapitisanak elveit,

—a palyazati feltételeket és a benytijtandd dokumentumokat,

- a benytjtas ¢s elbiralas hataridejét.

4. § (4) A palyazat beny(jtisanak hatarideje vezetdi megbizas esetén legalabb 30 nap.

4. § (8) A kinevezgési, megbizasi jogkor gyakorloja a palyazati hataridé lejartat kévetd harmine,
vagy — ha az clbiralasra vard palyazatok szama a huszondtét eléri — hatvan napon beliil kateles
elbirdlni a benyujtolt péalyazatokat. A pélyazatokat a kdzgytilés vagy a képviseld-testiilet
részére a beny(jtasi hatarido lejartat kdvetd harmincadik, illetve hatvanadik napot kovetd elsé
testiileti iilésre be kell nydjtani.

26. § (1) Az igazgatdi (féigazgatdi) megbizas feltétele:

— a szilkséges felsofokt végrettség és szakképzettség,

— pedagdgus-szakvizsga keretében szerzett vezet6i szakképzettség,
— legalabb négy év szakmai gyakorlat,

— hatarozatlan idejli pedagdgus jogviszony, vagy annak véllalasa.




26. §. (5) Tobbeelt intézményben foigazgatdi megbizast az kaphat, aki barmelyik, az
intézmény altal ellatott feladatra létesitheté intézmény vezetdi megbizasdhoz szilkséges
feltételekkel rendelkezik. Ha a feltételek barmelyike mesterfokozatot ir els, az foigazgatdi
megbizashoz mesterképzéshen szerzett szakképzettség szitkséges.

26.8. (0) Ia az igazgaioi megbizasra irdnyui6 paiyazaii eijaras azéri nem vezeteii eredmeényre,
mett egyetlen palyazo sem rendelkezett pedagbgus-szakvizsga keretében szerzett igazgatoi
szakképzettséggel, legfeliebb egyszer két évre szolo igazgatdi megbizds adhaté annak a
személynek is, aki az igazgatoi megbizas tobbi feltételének megfelel, rendelkezik pedagdgus-
szakvizsgdval, és megbizasaval egyidejlleg vallalja az igazgatoi szakképzettség megszerzését,
A jogszabalyi rendelkezések alapjan a fbigazgatoi allashely betdliése nyilvanos pilyazati
eljaras Gtjan torténik, ezért sziikséges a palydzati felhivas mielébbi kifrasa.

A palyazati felhivas tervezete a fenti jogszabélyok figyelembevételével késziilt el, amcly
biztositja az intézményvezett kivalasztasdanak jogszerii és atlathatd lebonyolitasat,

Kérem a Tisztelt Képviselo-testiiletet, hogy az eldterjesziést megtargyalni és a hatdrozati
javaslatot elfogadni sziveskedjen.

Hatarozati javaslat
0 J2026, (TV.30)) szamu hatarozat

Létavértes Varosi Onkorményzat Képviselé-testiilete

palyazatot hirdet a Létavértesi Gyermeksziget Ovoda-
boleséde fbigazgatdi allashelyének betoltésére a mellékelt
palyazati felhivas szerint,

A Képviseld-testiilet felkéri a jegyz6t, hogy gondoskodjon a
palydzati fethivas kozzétételérdl ¢és a pdlydzati eljaras
lefolytatasardl.

Hatarido: azonnal

Felelos: Bertothyné Csige Tiinde jegyz6

Letavértes, 2026, 04, 23,
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Begrt()thyné Csige Tiinde
jegyzd




Meli¢klet
PALYAZATI FELHIVAS
Létavértes Varosi Onkorményzat palyazatot hirdet a
Létavértesi Gyermeksziget Ovoda-bileside
(foigazgatdi (intézményvezetdi) beosztas ellatasara.

A foglalkoztatas jellege:

koznevelési foglalkoztatotti jogviszony

A vezetii meghizds iddtartama:

e S WM M wes Mk

hatarozott idére, 5 évre sz01

(2026. augusztus 1. napjatol 2031, jalius 31. napjéig)
A munkavégzés helye:

Létavértesi Gyermeksziget Ovoda-bslesdde

4281 Léiavértes, Debreceni u. 1.

A vezetdi megbizassal jaré feladatok:

a vezetdi megbizas ellatdsa kinevezés szerinti munkakor mellett vezetd beosztasra torténd
megbizassal {orténik. A Gyermeksziget Ovoda-boleséde 16bbeélt intézményként mitkodik.
Intézményvezetdi feladatot tobbeéli kiznevelési intézményben a fdigazgatd 1athat el.

Az intézmény Alapito Okiratdban, Szervezeti és Miikddési Szabalyzatidban és Pedagogiai
Programjaban meghatarozott feladatok ellatasa, kiilsndsen:

e azintézmény szakszer( és torvényes mikddésének biztositsa,

e az Ovodai és bilesddel neveldmunka iranyitasa, szervezése €s ellenbrzése,

e az intézmény szakmai szinvonaldnak folyamatos fejlesztése,

» 3 gazdalkodas szabalyszerliségének biztositasa,

« munkaltatoi jogok gyakorlasa az intézmény dolgozdi felett,

o - egylittmikodes a tenntartdval €s a tarsintézményekkel.

Hietmény és juttatasok;

A pedagdgusok ) életpalyajardl szold 2023. évi LIL térvény, valamint annak végrehajtasi
rendeletei, tovabba a fenntarté Onkormanyzat vonatkozo rendeletei alapjan  kertil
megallapitasra.

Palyazati feltételek:

e biintetlen el6élet,

e cselekvOképesség,

« magyar allampolgéarsag, vagy kiilsn jogszabaly szerint a szabad mozgas és tartézkodas
Joga,

e vagyonnyilatkozat-tételi kotelezettség vallalasa,

= Tobbeélu intézményben féigazgatdi megbizast az kaphat, aki barmelyik az intézmény
altal ellatott feladatra Iétesitheté vezetdi megbizdshoz sziikséges feltételeklel
rendelkezik:




5 a Pudtv. és a PGétv.Vh- szerinti feltéielek teljesitése

e felsofoktt  végzettség, Ovodapedagdégus-munkakor — beltoltéséhez  szitkséges
szakképzettség (Gvodapedagdgus vagy 6vodai neveld)

e pedagogus szakvizsga kertében szerzett igazgatodi szakképzettség,

e legalabb 4 ¢év pedagdgus munkakorben, vagy heti tiz tandra vagy foglalkozas
megtartasara vonatkozd oraaddi megbizas ellitdsa sordn szerzett szakmai gyakorlat,

e anevelési-oktatdsi intézményben pedagdgus munkakérben fennall hatarozatlan idére ,
teljes munkaidére szold kinevezés vagy a megbizassal egyidejlileg pedagogus
munkakdrben torténd, hatarozatlan idére teljes munkaidre szol6 kinevezés

VAGY
» A személyes gondoskodast nyujtoé gyermekjoléti, gyermekvédelmi intézmények,
valamint személyek szakmai feladatairdl és mikodésif feltételeirél szolo
15/1998. (1V.30.) NM rendeiet szerint képesiés1 kovetelményekknek teljesitese:
1. csecsemo- €s kisgyermekneveld (BA) vagy
a) balesddei szakgondozd (OKT)
b) csecsemd és kisgyermekgondozo (OKJ)
¢) csecsemd- s kisgyermek nevelé-gondozé (OKJ)
d) csecsemo-és gyermekneveld-gondozo (OKJ)
¢) kisgyermekgondozo, -nevel6i (OKJ)
) csecsemd- s kisgyermeknevel6 asszosztens (FOKSZ) vagy

3. a 2. a)-f) potja szerinti végzettség valamelyikével rendelkezd intézzetvezeto,
szakoktato, védond, felsofoku szocialis szakképzettségli személy vagy
pedagogus szakképzettséggli személy és legalabb 5 év felséfoku végzettségyel
vagy fels6fok(l szakmai képesitést igényl6, a gyermekvédelem, a szocialis
cllatas, az egészségligyi ellatas, illetve a kozoktatds teriiletén betltott
munkakdérben szerzett szakmai tapasztalat.

¢ hatdrozatlan idejii, teljes munkaidds pedagogus jogviszony, vagy annak véllalasa,
« cldnyt jelent: vezetdi tapasztalat.

A pilyazat részeként benyujtand6 dokumentumok:
¢ részletes szakmai onéletrajz,
« vezetdi program (az intézmény vezetésére, fejlesztésére vonatkozo elképzelések),
o végzettséget ¢s szakképzettséget igazolo okiratok masolata,
» 3 honapnal nem régebbi erkélesi bizonyitvany,
« nyilatkozat a palyazati anyag kezeléséhez valé hozzajarulasrol,
« nyilatkozat a vagyonnyilatkozat-tételi kitelezettség vallalasarol.
» nyilatkozat arrdl, hogy a Puéty. 74, §-a szerinti dsszeférhetetlenség nem all fenn.

A palyazat benyujtasanak hatarideje:

A pélyazati fefhivas kozzétételétdl szamitott 30 nap

A palyazat benyhjtasanak médja:

Elektronikus Gfon vagy postai uton Létavértes Varosi Onkorményzat polgdrmesterének

cimezve,
Cim: 4281 Létavértes, Kossuth u. 4.




H-mail: titkarsag@letavertesph.hu

A pilyazat elbiralisinak rendje:

A palyazatokat a jogszabdly altal elbirt véleményezi eljardst kdvetden Létavértes Virosi
Onkormanyzat Képviselo-testiilete biralja el.

A palyazat clbiralasanak hatdrideje:
2026. juliusls.
Az allas betéltésének idopontja:

2026. auguszius 1.




